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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que LAURA ARGOTE PARRA identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 1144043236,
celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contratc con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato nimero: 1.230-12.14-0014 DEL 2021-01-19

Tipo de Contrato: Contrato de prestacion de servicios Profesional(es)

Otro si (fecha): No 1.230-12.14-0014-01 de fecha 2021-04-21
Fecha de Acta de Inicio: 20 de Enero del 2021

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA ESPECIALISTA
EN DERECHO ADMINISTRATIVO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PARTICIPACION, EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
LA COORDINACION ESTRATEGICA INTERINSTITUCIONAL HACIA LA GARANTIA DE
DERECHOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidn
y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por
EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante la ejecucidn del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a La
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secretaria de desarrollo social y participacién y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dfa el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a La secretaria de desarrollo social y participacion la EPS, Ia
AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha
situacién a La secretaria de desarrollo social y participacion con una antelacién minima de 30 dias a
su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que
se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de
seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte
del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién de La secretaria de desarrollo social y participacion en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con
lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las auteridades competentes por los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause
perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen
comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién a La secretaria de desarrollo social y participacion para lo
cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con
el literal ¢ del articuio 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o La secretaria de
desarrollo social y participacion para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes
del pago de la itima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
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contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al
examen meédico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente
conirato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de informacién y Gestion del
Empleo Ptblico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106
de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara
el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Brindar apoyo desde su experticia en la construccion, implementacién, seguimiento y evaluacién
del Plan de ia Politica Departamental de Discapacidad.
2. Prestar apoyo juridico en la etapa precontractual, contractual y pos contractual de los procesos
que le sean asignados para su tramite mediante la elaboracion de minutas, pliegos, pro formas,
formatos, adendas, modificatorio, actos administrativos, manuales o instructivo relacionados con el
tema de contratacion, garantizando agilidad en las actuaciones y legalidad de los actos
administrativos y demas documentos que expida o realice la Secretaria de Desarrollo Social y
Participacién, Subsecret
3. Brindar apoyo en el proceso de publicacién de los procesos de contratacién asignados a través
de la plataforma transaccional del Estado SECOP I,
4. Participar y apoyar las actividades que realiza la dependencia propia del sistema de gestion de
calidad MIPG.
5. Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social y Participacién, subsecretarias, oficina asesora
juridica y subdireccion técnica en los temas que &stas requieran de acuerdo a su perfil.
6. Desarrollar las actividades que sean instruidas dentro del marco de las necesidades de la
dependencia, mediante trabajo remoto por efectos de la emergencia sanitaria - COVID 19 y/o
cualquier actividad atinente a mitigar el estado de emergencia decretado por el gobierno nacional.

Valor: $ 22.800.000 (VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE M/CTE)

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacién de servicios de Profesional(es) sera Hasta el
30 de junio de 2021., que se contaran a partir del cumplimiento de los requisitos de
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perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley

1150 de 2007.

CDP: 5500002265 DEL 05 DE ENERO 2021 - 5500002732 DEL 17 DE ABRIL 2021
RPC: 5600015450 DEL 20 DE ENERO 2021 - 5600021108 DEL 22 DE ABRIL 2021

Se expide para efectos de uso del interesado.

Elaboré: Laura Calve Ramirez, Auxiliar Administrativo Dé/
Revisé: Segundo Bernardo Cortés Ortiz, Sub Director Técnico .ga/

La presente certificacion no es vélida sin estampillas.

Cali, a los,22 dias de! mes de julio de 2021.

Contratacién, Contratista

Elaboracién Revisién Aprobacion

Nombre: Juan Gabriel | Nombre: Diana Lorena | Comité Coordinador del Sistema
Rojas Girén, Angela Garcia | Vanegas Cajiao Integrado de Gestion

Cargo: Subdirector de | Cargo: Directora Juridica -
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MADRINAN INMOBILIARIA

MATRICULA MERCANTIL # 83606l

Santiago de Cali, miércoles doce (12) de octubre de 2016

CERTIFICADO

Por medio de la presente misiva certifico a quien pueda interesar, que la Seforita
LAURA ARGOTE PARRA, identificada con Cedula de Ciudadania Numero
1.144.043.236 de Cali - Colombia, estuvo vinculada con MADRINAN ANDRES
FELIPE INMOBILIARIA identificada con el Nit. 1.144.024.855 - 6, por medio
de contrato de Prestacion de Servicios, desde el dia cuatro (4) de febrero de dos
mil trece (2013) hasta el dia seis (6) de noviembre de 2014, y desde el dia doce
(12) de diciembre de dos mil quince (2015) hasta el treinta (30) de mayo de dos
mil quince (2015), desempefidndose en esas fechas como ASESORA JURIDICA,
cumpliendo a cabalidad con todas las obligaciones encomendadas.

Atentamente,

| —
ANDRES FELIPE MADRINAN CASTIBLANCO

C.C. No. 1.144.024.855 de Cali
R.L. MADRINAN INMOBILIARIA

CARRERA 75 # 13A-196 EDIF. MONICA
4870508 - 3166996189



» DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
4 GOBERNACION

‘5;*5- Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

Subdirectora de Recursos Fisicos

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE RECURSOS FISICOS DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL.

HACE CONSTAR:

Que el (la) seror (a) LAURA ARGOTE PARRA, identificado (a) con la cedula de
ciudadania 1.144.043.236 de CALI-VALLE suscribié contrato con la Gobernacion del
Valle del Cauca asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.0100-4-18-
11-No0.2108 del 20 de OCTUBRE del 2016 hasta el 31 de DICIEMBRE del 2016,
valor del contrato ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL DE PESOS MCTE.
($11.700.000).

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios PROFESIONALES como
ABOGADA EN LA DIRECCION DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO  INSTITUCIONAL DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y GESTION DE LA
GOBERNACOION DEL VALLE DEL CAUCA.

,/
En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los 24 dias del mes de

enero de 2017.

4 -XANDRA PERLAZA OCHOA
SUBDIRECTORA de Recursos Fisicos

Claudia tloyos Q

El Valle
esta en
Vs
Edificio Palacio de San Francisco
Carrera 7 Calles 9 y 10 -Telefonos 6200000 ext.2163
www:valledelcauca.gov.co
Cali Valle del Cauca



Y DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
¥ GOBERNACION

Departamento Administrativo de Desarroilo Institucional
Subdireccién de Recursos Fisicos

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE RECURSOS FISICOS

0103-48-25-

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior (a) LAURA ARGOTE PARRA, identificado (a) con la cedula de
ciudadania 1.144.043.236 de CALI-VALLE suscribid contrato con la Gobernacion del
Valle del Cauca asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.0100-4-18-
11-N0.0287 del 19 de ENERO del 2017 hasta el 31 de MARZO del 2017, valor del
contrato  ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL DE PESOS MCTE.
($11.400.000).

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios PROFESIONALES como
ABOGADA EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL DENTRO DEL -MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y GESTION DE LA GOBERNACOION DEL
VALLE DEL CAUCA.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los 15 dias del mes de
MARZO de 2017.

NDRA PERLAZA OCHOA
SUBDIRECTORA de Recursos Fisicos

Claudia Hoyos Q.

Edificio Palacio de San Francisco
Carrera 7 Calles 9y 10 -Teléfonos 6200000 ext.2163
www:valledeicauca.gov.co
Cali Valle del Cauca
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HACE CONSTAR: |

Que la Sefiorita LAURA ARGOTE PARRA. identificado (@) con la cedula de

ciudadania No. 1.144.043.236 De Cali, suscribié contrato con la Secretaria Mujer,

Equidad de Género y Diversidad Sexual de la Gobernacién del Valle del Cauca
asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES Y/O DE
APOYO A LA GESTION N° 170-18-11-0873 del 17 de Febrero de 2017 hasta el

30 de Julio del mismo afioc por un valor de VENTITRES MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 23.400.000)

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servicios profesionales como
abogada en la secretaria de la mujer, equidad de Género y Diversidad sexual
del Valle del Cauca para desarrollar dentro de su profesion programa de
formacién de derechos econémicos, sociales y culturales de las mujeres
rurales del departamento. (Ley 1257 del 2008, resolucién 1325 del 2000,
politica publica de mujer y economia solidaria con enfoque de Género)

Los contratos no generan relacion laboral con el contratista y en consecuencia
tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos
distintos al valor acordado, en virtud a lo dispuesto en el numeral tercero del
articulo 32 de la ley 80 de 1993.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los 31 dias del mes de
Julio de 2017.

Atentamente:

)
Dra.\Luz Adniana Londofio Ramirez.

Secretaria Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual del Departamento.
Teléfono: 6200000 Ext: 2700

®Palacio de San Francisco Calle 10 No.6-50 Piso 9° - Santiago de Cali

y tador: 6200000 Extensiones2700 al 2706 :
Conmutador: EXi E&

Pdgina Web: www.gobernaciondelvalle. gov.co

~ ElValle
_estaen
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION

CERTIFICA:

GQue LAURA ARGOTE PARRA identificado con la cédula de ciudadania N° 1.144 043 236 celebrd
y ejecutt a cabalidad el siguiente contrato con &l DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato ndmero: 0140-18-11-2008 del 8 de agosto del 2017
Tipo de Contrate: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 10 de agosto del 2017

Ohjeto: prestar los servicios profesionales de Apoyo a la Gestion como Abogada a la Secretaria de
Desarrofio Social v Participacién, dentro dal proyecte denominado "IMPLEMENTACION DE UNA
ESTRATEGIA DE GENERACION DE INGRESDS Y ACCESO A OPRTUNIDADES A TRAVES DEL
TELEFRABAJO, EN EL VALLE DEL CAUCA”

Actividades Generales: A} Presentar los informes requeridos por el drea supervisora para el
seguimiento de las tareas encomendadas. 8} Guardar 1a debida confidencialicad y reserva sobre s
informacion y documentos que por razén del contrato flegue a conocer, esta obligacion deberd ser
cumplida atn después de terminado & contrato. €} Una vez finalice of objeto del contrato, debers
eriregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en & mismo los asuntos asignados, framitados y pendientes por resolver, ast
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubleren generado durante la ejecucién del mismo,
que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar la tarjeta de proximidad para ingresar y desplazarse en las instalacicres del edificio, y
devolverlo a la finalizacién del contrato. E} Adoptar las medidas correspondientes ¥ velar para gue
se cumptan los requisitos y tdrminos contractuales de acuerds con lo establecido para tal efecto an
la Ley B0 de 18983, la Ley 1150 de 2007 ¥ sus respeclivos decretos reglamentarios y normas
concordanies. F} Manelar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregar inventariada al Secretaria de Desarrolio Social y/o al supervisor,
las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarroile del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por Iz
Enfidad. G} Mantener al dig e! pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones vy ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas an las normas vigentes. H)
Antes de iniclar la sjecucion contractual deberd informar sobre 1a EPS, la AFP v iz ARL a ios cusles

fele docurmente es oropledad de s Administracian Ceniral dal Depanaments del Valle del Cauce, Prohiblda su atteracian o E
modification por cuslquer medio, s previa suorizactin de la sefiors Cobemadorg,
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se encuentre afiliado. Igualmente cuando determine trasladarse de empresa promoiora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién - con una antelacién minima de 30
dias a su vcurrencla. Al vencimiento del contrato, debers adelantar los tramites correspondientes a
fos repories de novedades a las entidades de salud y pensiones. I} Las obligaciones gue se deriven
del presente confrato deberan presiarse en ia oportunidad requerida por la entidad, de {al manera
que se garantice la continua vy eficiente presiacién del servicio. J} Cumplic con las normas v
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medic Ambiente. Si en el desarrolio del objslo
confractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA a sus
expensas, debera dotarse y acudir & estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Rotas, Gafas protecioras, ete. Kj Tramilar v entregar los
productos y actividades que hacen parle del presente contrato an primer lugar dentro de los
terminos fijados por ef CONTRATANTE, v en todo caso sin exceder los establecidos en sl
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actuslizado el regisirc en ios sislemas de
informacion del Secretaria de Desarrollo Social en tiempo real, cuando a ells hubiere lugar. L}
Antes de iniclar la ejecucion del contrato, estar afiiiado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con io sefialado en el articulo 2 de ia Ley 1562 de 2012 ¥ 8US normas reglamentarias.
M) EL CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades competentes por los aclos u
omisiones en el gjercicio de ias actividades que desarrolle en virtud del presenie confrato, cusndo
con ellos cause perjuicio a la Administracion o a tercerps. lguaimente sera responsable en ios
terminos del articulo 52 de ia ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias v concordantes. N) En
el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir ol presente condrate pertenezeoa al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adguiera ia obligacitn de inscribirse
en el régimen comln, se compromete a realizar cambio de régimen ante fa DIAN dentro de ios
términos que olorga la ley v a reportar dicha situacion al Secretaria de Desarrolic Social para o
cual aportard el RUT actualizado y efectuar ! registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con
el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 488 y 508-2 del Estatutc Tributario. O) Mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, sspecialmente el RUT. P} Velar por ef buen uso
de los bienes entregados por el supenvisor o el Secretaria de Desarrollo Socigl para reslizar sus
actividades. Q} Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 de! Decreto (723 del 15
de Aoril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a elio haya lugar, e cual se
deberd practicar a partir del perfeccionamiento del presente conirsto vy entregar el certificada
respective que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R} Manejar y cumplir ias politicas de
Gestidn Documental y Ventanitia Unica. §) Reportar 2 EL CONTRATANTE el nurnero de cuenta
bancatia de ahorro o corriente, donde se e ha de consignar el pago derivado de la slecucion del

presente confrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sisterna de informacion ¥

Gesticn del Empleo Piblico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en e articuie 227 de! Decoretp
018 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP. se

& 5
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Pagina 2 de 3

y S
Y&




i

Departamiento del Valle del | ; -
. Godigo: FO-ME-P2-26

) Version, 01
| CERTIFICACION o |
CONTRATO PRESTACION DE Fochn pe preT—
SERVICIOS ¥ 28/03/2017
Gobernacitn : MINIMA CUANTIA .
NIT, 836399029-5 | Pagina 3 de 3

diligenciaréd el formato dnico de hojs de vida, y una vez restablecido sl Sistema, se procedera a
registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion v los recursos informéticos de la organizacion, V} Entregar Toda informacién o formatos
genserados a la terminacién del contrato.

Actividades Especificas: A) apovar en el disefio de una eslrategia para la generacidn de recursos
a traves del teletrabajo para familiag y cuidadores de personas con discapacidad b) Resolver
Derechos de peficidn relacionados con el apoyo implementacion de una egtrategia de generacién
de ingresos y acceso a oportunidades laborales ¢) apoyar en la socializacion de los lineamientos de

.

ta politica publica departamental de discapacidad &) Brindar apoyo en asesorias legales para ia
inclusion iaboral de personas con discapacidad Hlas demas Inherentes al obieto del contrato

Valor: DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE (51 8.500.000)
Plazo: desde la Firma de! acta de Inicio, hasta el 31 de Diciembre del 2017

CDP: 3800004314 DEL B DE JUNIO DEL 2017

RPC: 4500018487 DEL 10 DE AGOSTO DEL 2017

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los %3__{2} dias del mes de ENERC de 2018,

e e - /i%f? Al &% { &{ (A%
!

DORIS NOEMI PIZARRO MELGAREJO JUAN GUILLERMO PARRA MONTOYA

Vo Bo. Supervisor o interventor

SECRETARIA DE DESARROLLD
SOCIAL Y PARTICIPACION.

Elabort: Laura Argote-Abogada P, 1 _
Revisd: Luls Famands Zapata Bonlle-dés Oficina Asesora Juridi ;

Ente documento en propisdad o i Adnvnistracidn Central de Departements del Valle del Cauca. Prohibids sy sleracisn o
rradificecin por cusiguis? medio, sin previa autorizecidn de la sefiom Dobermudors,
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:
Que LAURA ARGOTE PARRA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.144.043.236
DE CALI, celebroé y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:
Contrato nimero: 0140-18-11-0390 del 05 de enero de 2018
Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o de apoyo a la
gestién.
Fecha de Acta de Inicio: 11 de enero del 2018

Objeto: Prestar los servicios profesionales abogada en la secretaria de Desarrollo Social
y Participacién en el marco del proyecto denominado Fortalecimiento a Organizaciones
de la Sociedad Civil en el Valle del Cauca.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, esta
obligacién debera ser cumplida aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el
objeto del contrato, debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las
actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de
proximidad para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se
cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y
normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo
de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su
cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse
de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) Antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar sobre la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se
encuentre afiliado. Igualmente, cuando determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién - con una antelacion
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad
requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del
servicio. J) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares
con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. K) Tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte
del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el CONTRATANTE,
y en todo caso sin exceder |los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) Antes
de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la
ley y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario.
0O) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades. Q) Cumplir con las

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente
al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir
del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion
del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién,
por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido
el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en
pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V)
Entregar Toda informacién o formatos generados a la terminacion del contrato

Actividades Especificas: 1. Apoyo y orientacion juridica en asuntos relacionados con la
formulacion del plan estratégico de desarrollo Comunal. 2. Suministrar informacién para
el fortalecimiento de los comunales en la plataforma del SIS-SIGESI. 3. Presentar
informes de las reuniones a las que participe. 4. Asistir a reuniones, capacitaciones,
mesas de trabajo y demas actividades relacionadas con el objeto del contrato. 5. Las
demas que requiera la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion.

Valor: VENTICINCO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($25.680.000)
Plazo: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios profesionales es hasta el 30
de junio de 2018 que se contaran a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007.

CDP: 5500000096 DEL 04 DE ENERO DEL 2018

RPC: 4500021470 DEL 11 DE ENERO DEL 2018

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 3 dias del mes de julio de 2018.

DORIS NOEMI PIZARRO MELG\gREJo

Secretaria de Desarrollo Social y Participacion.
Reviso: Luis Fernando Zapata Bonilla-Jefe Oficina Asesora Juridic:

\

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:
Que LAURA ARGOTE PARRA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.144.043.236 DE

CALI, celebrod y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato niamero: 1.230.02-59.2-3173 del 12 de julio del 2018

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o de apoyo a la gestion.
Fecha de Acta de Inicio: 16 de julio del 2018

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION, EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO “ FORTALECIMIENTO A ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN EL
VALLE DEL CAUCA” BRINDANDO UN FORTALECIMIENTO A LIDERES DE ORGANISMOS
COMUNALES EN EL SISTEMA DE GESTION SOCIAL SIGESI, SISTEMA DE INFORMACION
SOCIAL SIS, FORMULACION DE PLANES DE DESARROLLO COMUNAL, ENFOQUE
DIFERENCIAL Y DE DERECHOS Y EN EL DESARROLLO DE ESPACIOS DE DIALOGO

COMO ELEMENTOS DE EMPODERAMIENTO Y POSICIONAMIENTO DE LA
PARTICIPACION DEMOCRATICA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, esta obligacion debera ser
cumplida aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, debera
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo,
que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar la tarjeta de proximidad para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se
cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del
objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas en las normas

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciéon o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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vigentes. H) Antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar sobre la EPS, la AFP y la ARL
a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando determine trasladarse de empresa promotora
de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién - con una antelacién minima
de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J) Cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) Tramitar y entregar los
productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el CONTRATANTE, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar.
L) Antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en
que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen
comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacién al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo
cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el
literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) Mantener actualizados
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para
realizar sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el
cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de
Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

Pagina 2 de 3

Departamento del Valle del | ha” hausinas —
Cauca Cadigo: FO-M9-P2-26
\ %@ CERTIFICACION Version: 01
- CONTR‘;TE%CFC%&‘?'O” % ereeaiaET
Gobernacién MINIMA CUANTIA Pagina 2 de 3
NIT. 890399029-5




. Departamento del Valledel | S B a
Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
%; $ CERTIFICACION Ve, W
¥ CONTRATO PRESTACION DE - —— —
'SERVI clos Y_ Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién MINIMA CUANTIA Pagina 3 de 3
NIT. 8903990295

019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se
diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Entregar Toda informacion o formatos generados
a la terminacion del contrato

Actividades Especificas: 1. Brindar apoyo juridico a los organismos de accion comunal en el
departamento del Valle del Cauca cuando se requiera. B) Brindar apoyo en el suministro de informacion
para la plataforma SIS-SIGESI en temas relacionados con la accién comunal. C) Presentar informes
de las reuniones a las que participe. d) Asistir a reuniones, capacitaciones, mesas de trabajo y demas
actividades relacionadas con el objeto del contrato. €) Las demas que requiera la Secretaria de
Desarrollo Social y Participacion.

Valor: VENTICINCO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($25.680.000)

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios profesionales es hasta el 31 de
diciembre de 2018 que se contaran a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento

y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
CDP: 5500000436 del 28 de junio del 2018

RPC: 4500024388 del 16 de julio del 2018

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 3 dias del mes de enero de 2019.

. .
v—.-——-——-—:‘ . S r—

DORIS NOEMI PIZARRO MELGA EJO
Secretaria de Desarrollo Social y ParhcupaCIon

Revisé: Luis Fernando Zapata Bonilla-Jefe Oficina Asesora Juridica.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

74
Que LAURA ARGOTE PARRA, identificada con la cédula de ciudadania No.

1.144.043.236 expedida en Cali — Valle, celebr6 y ejecuté a cabalidad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: No, 1,230.02-59,2-0886/de Enero 17 de 2019, 7

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o de apoyo a la .
gestion,

Fecha de Acta de Inicio: 21 de enero del 2019,V

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL EN ELL VALLE DEL CAUCA”",

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora
para el seguimiento de las tareas encomendadas, B) Guardar |la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razéon del
contrato llegue a conocer, esta obligacion debera ser cumplida aun después de
terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, debera entregar al
supervisor del mismo, un informe congolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asl como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion del miemo, que deberd reposar en el area supervisora, cuando a ello
hublere lugar, D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato.
E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
10903, la Ley 1160 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes, F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594
de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al Departamento
Administrativo  de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y
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documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hncerse de nousrdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad, G) Mantener al dia el pago correspondients a los sistemas de seguridad
soclal en salud, pensiones y ARL de acusrdo con las bases de cotizacion establecidas
en las normas vigentes, M) Antes de iniclar la sjecucibn contractual deber4 informar
sobre la EPS la AFP y la ARL & los cuales se encuentre afiliado, lgualmente, cuando
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacion - con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia.
Al vencimiento del contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a lne entidades de salud v pensiones, 1) Las obligaciones gue
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que &6 garantice la continua v eficiente prestacion del servicio.
J) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Sl en el desarrollo del objeto contractual ge realizan actividades de campo
y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los iImplementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc, K) Tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por
el CONTRATANTE, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
jurldico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar, L) Antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado
al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo
2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el regimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a
reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para
lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
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Tributario. O) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar
sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del
Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando
a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor de
este. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro 0 corriente,
donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. T)
Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto
019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la

seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V) Entregar
Toda informacion o formatos generados a la terminacién del contrato.

Actividades Especificas: a) Brindar apoyo juridico a los organismos de accion
comunal en el departamento del Valle del Cauca cuando se requiera. B) Brindar apoyo
en el suministro de informacion para la plataforma SIS-SIGES| en temas relacionados
con la accion comunal. C) Presentar informes de las reuniones a las que participe. d)
Asistir a reuniones, capacitaciones, mesas de trabajo y démas actividades relacionadas
con el objeto del contrato. e) apoyar a la implementacion y certificacion del sistema de
Gestion de Calidad — SGC de la Gobernacion del Valle del Cauca. F) Las demas que
requiera la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion.

/ g
Valor: VEINTIDOS MILLONES CUARENTA Y DOS MIL PESOS ($22.042.000).

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
es hasta el 31 de MAYO de 2019,/que se contaran a partir del cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CDP: 5500000889 ‘del 16/01/ 2019.7
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que LAURA ARGOTE PARRA, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.144.043.236 expedida en Cali — Valle, celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niimero: No. 1. 230 02.02-59.2-4595 del 14 de junio del 2019
Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o de apoyo a la

gestion.
Fecha de Acta de Inicio: 21 de junio del 2019

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA, EN
DESARROLLO DEL < PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO A
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN EL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora
para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del

contrato llegue a conocer, esta obligacion debera ser cumplida alin después de
terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, debera entregar al

supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato.
E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594
de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas vy
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente

contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
\
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por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas
en las normas vigentes. H) Antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar
sobre la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacién - con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia.
Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. l) Las obligaciones que
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio.
J) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo
y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) Tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por
el CONTRATANTE, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) Antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado
al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo senalado en el articulo
2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comuin, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga laley y a
reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para
lo cual aportar4 el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar

AN
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sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del
Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando
a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor de
este. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. T)
Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto
019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V) Entregar
Toda informacién o formatos generados a la terminacion del contrato.

Actividades Especificas: 1. Apoyo y orientacion juridica en asuntos relacionados con la
formulacién del plan estratégico de desarrollo Comunal. 2. Suministrar informacién para el
fortalecimiento de los comunales en la plataforma del SIS-SIGESI. 3. Presentar informes de las
reuniones a las que participe. 4. Asistir a reuniones, capacitaciones, mesas de trabajo y demas
actividades relacionadas con el objeto del contrato. 5. Las demas que requiera la Secretaria de
Desarrollo Social y Participation.

Valor: TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
PESOS M/CTE ($30.858.800)

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios de PROFESIONALES
es hasta el 31 de diciembre de 2019, que se contaran a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CDP: 5500001188

RPC: 5600001470

Se expide para efectos de uso del interesado.
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Dada en Santiago de Cali, a los 31 dias del mes de diciembre de 2019.

.

DORIS NOEMI PIZARRO MELGAREJO
Secretaria de Desarrollo Social y Patticipacion.

Elabort: Eduardo Alfonso Correa Carmona- Abogado PS
Reviso: Lyda Caicedo Martinez-Jefe Oficina Asesora Juridica.

Pictrn M. T0TBRORMELIEITM C.C. THAMLITN
DEPARTRNENTD ADMMETRATIVG DE CESARMDLLD METTTUE
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que LAURA ARGOTE PARRA, identificada con la cédula de ciudadania No.

1.144.043.236, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.230.02-59.2-0237 del 16 de enero de 2020.

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion
Fecha de Acta de Inicio: 16 de enero del 2020

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO "GENERACION DE HERRAMIENTAS DE
EMPODERAMIENTO PARA LA RED DE CUIDADORAS Y CUIDADORES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de
terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA
debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que
se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo
a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido
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para tal efecto en la Ley 80 de 1993, Ia Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada
a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su
cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener
al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes.
H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a Ia
Secretaria de Desarrollo Social y Participacion, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales
se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse
de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debers informar
dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Social y Participacion con una antelacion
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los
tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse
en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua
y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras,
EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los
productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro
de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional,
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la
Secretaria de Desarrollo Social y Participacién en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato,
estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA seréa responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y
demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el eventoc en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de
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inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la
Secretaria de Desarrollo Social y Participacion para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal
c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por
el supervisor o La Secretaria de Desarrollo Social y Participacién para realizar sus
actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Ultima cuota pactada
en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de
hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informaciéon en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o
formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del
Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

A) Elaborar minutas, pliegos, pro formas formatos, adendas, modificatorio, actos
administrativos, manuales o instructivos relacionados con el tema de contratacion,
garantizando agilidad en las actuaciones y legalidad de los actos administrativos y demas
documentos que expida o realice la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion,
subsecretarias, direccion juridica y subdireccion técnica con el objetivo de fortalecer la
capacidad institucional de los servicios para el alcance de los objetivos y metas trazados
en el plan de desarrollo.

B) Brindar apoyo juridico, en articulaciéon con el componente técnico, para la
formulacion y emisién de conceptos para la correcta implementacion de una estrategia de
empoderamiento de los derechos de los ciudadanos y ciudadanas del valle del cauca.
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C) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social y Participacién, subsecretarias,
Direccion Juridica y subdireccion técnica, en los temas que estas requieran para el
cumplimiento de sus funciones relacionadas con control y seguimiento a los contratos y
demas procesos en que se requiera su intervencion.

D) Elaborar informes y proyectar respuestas relacionadas con los temas de
contratacién que se requiera presentar a los organismos de control, autoridades y
entidades publicas y particulares si es del caso.

E) Participar activamente, realizando todas acciones necesarias y brindando las
herramientas requeridas para alcanzar el objetivo durante el tramite de estructuracién,
evaluacion y control dentro de los procesos de contratacién que le sean asignados.

E) Revisar y aprobar las polizas de los contratos suscritos por la dependencia, en
aplicacion a la ley de contratacién publica y manual de contratacién de la entidad.

G) Ejercer control y seguimiento durante todas las etapas del proceso contractual que
le sea asignado, lo cual implica verificar la publicacién en plataforma SECOP dentro de
los términos legales establecidos, en articulacién con el enlace encargado.

H) participar y apoyar las actividades que realiza la dependencia propia del sistema
de gestion de calidad MIPG

Valor: VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS
M/CTE ($26.460.000)

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios de profesionales
sera hasta el 30 de Junio de 2020, que se contaran a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley
80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, al 30 de junio del 2020

GUSTAVO GALLEGO ARISTIZABAL

Sub Director Técnico

Secretaria de Desarrollo Social y Participacion

Gobernacion del Valle del Cauca

Praoyecto: Jenny Andrea Orozco Triana- Profesional Especializada- Contratista
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que LAURA ARGOTE PARRA \dentificada con la cédula de ciudadania No

1.144.043.236, celebré y ejecutdé a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.230.02-59.2-0003 del 14 de julio del 2020.

Otro si: 1.230.02-59.2-0003-1 del 19 de octubre del 2020.
Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 15 de julio del 2020.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO "GENERACION DE HERRAMIENTAS DE
EMPODERAMIENTO PARA LA RED DE CUIDADORAS Y CUIDADORES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,
obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse
en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Social y
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Participacion y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en
virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo
Social y Participacion, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a Secretaria de
Desarrollo Social y Participaciéon con una antelacidon minima de 30 dias a su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal
manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Social y Participacion, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacion de la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administraciéon o a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse
en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro
de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo
Social y Participacién para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-
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2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de
los bienes entregados por el supervisor o La Secretaria de Desarrollo Social y
Participacion para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago
de la udltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen
medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

A) Prestar apoyo juridico en la etapa precontractual, contractual y pos contractual de los
procesos que sean asignados a su tramite o requieran de apoyo dentro de la secretaria de
desarrollos social y participacién.

B) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion, subsecretarias, Direccion
Juridica y subdireccion técnica, en los temas que estas requieran para el cumplimiento de
sus funciones relacionadas con control y seguimiento a los procesos en que se requiera
su intervencion.

C) Elaborar minutas, pliegos, pro formas, formatos, adendas, modificatorio, actos
administrativos, manuales o instructivo relacionados con el tema de contratacion,
garantizando agilidad en las actuaciones y legalidad de los actos administrativos y demas
documentos que expida o realice la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion,
Subsecretarias, direccion juridica y subdireccion técnica con el objeto de fortalecer la
capacidad institucional de los servicios para el alcance de los objetivos y metas trazadas
en el plan de desarrollo.

D) Asistir a las reuniones presenciales y/o virtuales que convoque el supervisor del
contrato y los directivos de la Secretaria de desarrollo social y participaciéon del Valle del
cauca.
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E) Brindar apoyo técnico y juridico que le sean requeridos, dentro del proyecto
Generacién de herramientas de empoderamiento para la red de cuidadoras y cuidadores
de personas con discapacidad en el Valle del Cauca.

F) Participar y apoyar las actividades que realiza la dependencia propia del sistema de
calidad MIPG.

G) Desarrollar actividades que sean necesarias mediante trabajo remoto dentro del marco

de emergencia COVID 19 y/o cualquier actividad atinente a mitigar el estado de
emergencia decretado por el gobierno nacional.

Valor: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($22.800.000).

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios de profesionales sera
hasta el 31 de diciembre de 2020, que se contaran a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993
y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CDP: 5500001760 -5500002037
RPC: 5600007289 - 5600011361

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiafjo de Cali, a los treinta y un (31) dias del mes de diciembre del 2020.

GUSTAVO G BAL

frector Tecnico
Secretaria de Pesarrollo $ocial y Participacion e
Gobernacion del Valle de| Cauda. @j‘

SOBLEREIION
VALLE DELCAUCA

Proyecto: Jenny Andrea (rozco Triana- Profesional Esgecializado-Contratista

Reba Ko 33010000000431.

SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL ¥ PARTICIPACION CIUDA

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO 32300
42761733 101122020 0%:50:44 am. 1 DE ¢

GCERTIFICADOS O GONSTANGIAS EXPEDIDAS POR FUNGIONAR
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que LAURA ARGOTE PARRA identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 1144043236, celebro
y ejecuto a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.230-12.14-0303 DEL 2021-08-09

Tipo de Contrato: Contrato de prestacion de servicios Profesional(es)

Fecha de Acta de Inicio: 11 deAgosto del 2021

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA ESPECIALIZADA EN
DERECHO ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PARTICIPACION DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTOFORTALECIMIENTO DE LA
ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GARANTIA DE DERECHOS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice e! objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucidn de! mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a elio hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con
lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con
la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a La secretaria de desarrollo
social y participacion y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que fenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle de! Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquler medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 1 de 4
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sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar |la ejecucién contractual
debera informar a La secretaria de desarrollo social y participacién la EPS, la AFP y [a ARL a los
cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de
empresa promotora de saiud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacién a La
secretaria de desarrollo social y participacién con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia.
Al vencimiento del contrato, debera adelantar los framites correspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice
la continua y eficiente prestacion del servicio. J) E| CONTRATISTA se compromete a cumplir con las
normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas,
deberd dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete
a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer
lugar dentro de los términos fijados por la, y en fodo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién de La secretaria de desarrollo social y participacion en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar [a ejecucion del contrato, estar afiliado
al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley
1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera responsable ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle
en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha sifuacién a La
secretaria de desarrollo social y participacion para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y
508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos
sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o La secretaria de desarrollo social y participacién para realizar sus
actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la (ltima cuota pactada en el presente
contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico
Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el
cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina2 de 4
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Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155
del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de [a informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de
la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Asesorar al equipo de discapacidad desde el componente juridico en la construccion de los
informes en los procesos y de seguimiento a la politica publica de discapacidad
2. Prestar apoyo juridico en la etapa precontractual, contractual y pos contractual de los procesos
que le sean asignados para su tramite mediante la elaboracién de minutas, pliegos, pro formas,
formatos, adendas, modificatorio, actos administrativos, manuales o instructivo relacionados con el
tema de contratacién, garantizando agilidad en las actuaciones y legalidad de los actos
administrativos y deméas documentos que expida o realice la Secretaria de Desarrollo Social y
Participacion

3. Brindar apoyo en el proceso de publicacion de los procesos de contratacion asignados a través de

la plataforma transaccional del Estado SECOP L.
4, Participar y apoyar las actividades que realiza la dependencia propia del sistema de gestion de
calidad MIPG.

5. Apoyar a la Secretarfa de Desarrollo Social y Participacién, subsecretarias, oficina asesora juridica
y subdireccion técnica en los temas que éstas requieran de acuerdo a su perfil.
6. Desarrollar las actividades que sean instruidas dentro del marco de las necesidades de la
dependencia, mediante trabajo remoto por efectos de la emergencia sanitaria - COVID 19 ylo
cualquier actividad atinente a mitigar el estado de emergencia decretado por el gobierno nacional.

Valor: DIECINUEVE MILLONES DE PESOS MCTE( 19.000.000 )

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios de Profesional(es) sera HASTA EL
31 DE DICIEMBRE DE 2021., que se contaran a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

CDP: 5500002991 DEL 02 DE AGOSTO DE 2021.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 3 de 4
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RPC: 5600025752 DEL 11 DE AGOSTO DE 2021.
Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 31 dias del mes de diciembre de 2021.
N
—— ’_,-——""__‘
LUC'\(fZJIMENA TORO TORRES
Secretaria de Desarrollo Sccial

Gobernacion del Valle del Cauca

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Elaboracion Revisién Aprobacién

Nombre: Juan Gabriel | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Coordinador del Sistema
Rojas Girdn, Angela Garcia Cajiao Integrado de Gestion

Cargo: Subdirector de | Gargo: Directora Juridica

Contratacion, Coniratista Acta N. 006

Firma: Firma:

Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

cbo Nad SUS1DDO0C0CIIIMET C.5; HAOIITH
PARIUA LALRA

DERARROCLO BOCIAL ¥

VALOR TOTAL DEL AGTOQ GOGUMENTD: 28700
Hoio?am 10K

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamenta del Valle del Cauca. Prol'libida sﬁt‘éﬂr%idn o
modificacién por cuaiquier medic, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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